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Uitgangspunten verantwoording (def. na wijziging NBA).docx

Voor de goede orde, ondanks stevig aandringen (regime tot 25 dzd optrekken naar 180 zonder
steekproeven) zowel n njet van mijzelf als van concludeerde af cf voorstellen die in projectgroep zin

doorgenomen, prima dus. Aandacht gevraagd voor just kleine partijen (steekproeven plus risicoanalyse), dat werd op zich
door 1edereen beaamd, maar is niet afgeconcludeerd. Snapte inbreng van dus-1 (puur op eigen belang gericht) eerlijk gezegd
totaal niet. Verder alles cf stukken afgeconcludeerd. Veel waardering voor goede voorbereiding!

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry .com)

van: [IEEETND -BERECIN 0 iovvs ol

Datum: dins 1 aug. 2020 9:24 AM
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Onderwerp: FW: Agenda en stukken voor de stuurgroep eenmalige zorgbon van 10 augustus

meste [NEKECINN

Gisteren tijdens de STGR BONUS kwam het voorstel aan de orde, om het aantal verantwoordingsarrangementen tot twee te
beperken, waarbij de eerste en tweede groep samen zouden worden gevoegd; ofwel de totale groep aanvragen tot 180.000 euro
onder een licht regime te laten vallen.

Dit nav bijgevoegd memo van CZ, waaruit blijkt dat er VWS brede afspraken worden gemaakt met de zorgsector om de
verantwoording over Corona gerelateerde middelen/bijdragen zoveel mogelijk te beperken.

De inbreng in de STGR was gemaild aan de deelnemers van de STGR, zoals ons was verteld dat aanwezig zouden zijn ivm vakanties.
Bij deze voor de volledigheid alsnog rechtstreeks aan jullie.

En om in de achterzak te hebben, zoals gisteren meegaf, indien er mogelijk toch meer ruimte blijkt te zijn bij het ministerie
van Financién, wanneer het voorstel zoals door de projectgroep is voorbereid daar wordt voorgelegd/ besproken door iR en

mve EER
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Onderwerp: FW: Agenda en stukken voor de stuurgroep eenmalige zorgbonus van 10 augustus

Binnen het MT DUS-I hebben we gesproken over de Bonusregeling en de verantwoording arrangementen.
Zoals in de stukken van de stuurgroep staat ligt de norm voor direct vaststellen bij verlening normaal bij 25.000 euro. Tussen 25k

en 125k is gebruikelijk om verantwoording achteraf te vragen met een bestuursverklaring. Boven 125k is de standaard
verantwoording met een financieel verslag of via de jaarrekening met daarbij een accountantsverklaring.



Echter dit zijn andere tijden en er zijn VWS brede afspraken gemaakt/in voorbereiding met de hele zorgsector om de
verantwoording over Corona gerelateerde uitgaven zo beperkt mogelijk te houden (zie bijlage die wij van de NBA ontvingen). Deze
afspraken zijn jullie vast bekend. Ik werd er door mijn MT-lid Kwaliteitsborging op gewezen.

Om reden van deze VWS brede afspraken tav verantwoording, wil ik in de stuurgroep bespreekbaar maken of niet voor maximaal
twee arrangementen kan worden gekozen.

Voorstel voor de twee arrangementen:
1. Aanvragen tot 180.000 euro : direct vaststellen met, waar van toepassing, maatschappelijke verantwoording via
jaarrekening:
a. Ong. 10.000 aanvragers, waar in de orde van 186 min subsidiebedrag mee is gemoeid (mogelijk staatssteun risico
geschat is 83 min);
b. Maatschappelijke verantwoording; bij teveel ontvangen subsidie (doordat er minder belastingafdracht nodig is
dan aangevraagd), dan nutten voor andere Corona gerelateerde kosten aangeven via jaarrekening.
2. Aanvragen boven 180.000 euro: verlenen en later vaststellen adv jaarrekening met accountantsverklaring
a. Restvan de aanvragen; > 750, 1,2 mld subsidiebedrag;
b. Integraal of steekproef?
i. Integraal: de verantwoording in de jaarrekening nagaan bij elke vaststelling;
ii. Bij 10% steekproef: 75 dossiers diepte controle.
iii. In beide gevallen zal het teveel verleend bedrag gevorderd worden.

Kunnen jullie hierin mee gaan?
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